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Acta No. 01
ENCUENTROS DIALOGICOS Y FORMATIVOS
VIGENCIA 2025 VERSION 27
| Fecha | 2025/03/06 | Lugar | Extensién Facatativa
FACULTAD: CIENCIAS ADMINISTRATIVAS

ECONOMICAS Y CONTABLES

PROGRAMA ACADEMICO:

ADMINISTRACION DE

EMPRESAS
NOMBRE DEL DIRECTOR DEL PROGRAMA | JUAN DE JESUS ROJAS
ACADEMICO RAMIREZ

NOMBRE DEL ESTUDIANTE DESIGNADO
COMO SECRETARIO:

INGRYD JULIETH PACHON
BAUTISTA

N° DE IDENTIFICACION

FACULTAD Y PROGRAMA AL QUE
PERTENECE:

CIENCIAS ADMINISTRATIVAS
ECONOMICAS Y CONTABLES-
PROGRAMA ADMINISTRACION
DE EMPRESAS

CORREOQO INSTITUCIONAL:

ijpachon@ucundinamarca.edu.co

Copia de la asistencia (Anexo 2 Folios) en donde consta que asistieron _67
Estudiantes

1. AGENDA DEL DIA:
BIENVENIDA Y SALUDO A LOS ASISTENTES

1.1.
1.2.
1.3.

1.4.

DESIGNACION DEL SECRETARIO

INFORME DE RESULTADOS DEL ANTERIOR ENCUENTRO

(Adicionalmente se deben mencionar

las fortalezas, mejoras vy

cumplimientos que ha hecho la Institucion)
LECTURA Y APROBACION DEL ORDEN DEL DIA

2. CONTENIDO

2.1

2.2.

TEMAS INSTITUCIONALES
Listar temas

TEMAS DE FACULTAD
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Listar temas

2.3.  TEMAS ESPECIFICOS DEL PROGRAMA ACADEMICO
Listar temas

3. PROPOSICIONES DE LOS ESTUDIANTES

4. FORMULACION PLAN DE MEJORAMIENTO

DESARROLLO DE LA SESION

1. AGENDA DEL DIA
1.1. BIENVENIDA 'Y SALUDO A LOS ASISTENTES

El director del programa se permite dar la bienvenida a los asistentes y el
agradecimiento por la asistencia al encuentro dialdgico.

Se revisa los asistentes para asi saber y confirmar el quorum para dar inicio al
encuentro.

Como ya lo saben los estudiantes, los encuentros dialégicos se brindan para dialogar
sobre los procesos que maneja la universidad, facultad, extensién y programa.

Este encuentro se hace para conocer, resolver preguntas, recordar aspectos que se
deben tener en cuenta por parte de los creadores de oportunidades tanto del pensum
2007 como de la ruta 2020.

Ustedes son los representantes de cada uno de los semestres y es importante que
sepan que vamos a estar desarrollando una serie de actividades y conocimientos que
se necesitan para el desarrollo de su vida académica.

Todo lo que se ha venido hablando en los diferentes encuentros dialégicos, se ha
gestionado y generada respuesta en el trascurso de los semestres y mostrando
mejora en las solicitudes e inquietudes de ustedes.

1.1. DESIGNACION DEL SECRETARIO

El director del programa solicita a los presentes en el auditorio un voluntario de los

estudiantes para que actué como secretario para el presente encuentro dialégico.
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Se postula como secretaria de esta sesion la creadora de oportunidades INGRYD
JULIETH PACHON BAUTISTA

1.2. INFORME DE RESULTADOS DEL ANTERIOR ENCUENTRO

El director del programa procede socializar el informe de resultados del encuentro
Dialdgico y Formativo realizado el pasado dia 6 del mes 11 del Afio 2024.

2. CONTENIDO
2.1. TEMAS INSTITUCIONALES
El director del programa procede socializar los siguientes temas:

e Socializacion reglamento opciones de grado. (Acuerdo 012)

En cuanto al reglamento de opciones de grado, el director del programa realiza una
presentacion donde se explica todos los aspectos correspondientes a las opciones
que tiene el creador para poderse graduar (Acuerdo No. 012 del 09 de julio de 2024
reglamento opciones de grado para programas de pregrado).

e Monografia o articulo publicado: (trabajo investigativo producto de
pertenecer a un semillero de investigacion.

e Ruta de emprendimiento e innovacién: Cuando el creador de
oportunidades realiza un emprendimiento y lo finaliza mediante la linea de
emprendimiento del programa; cultura emprendedora, emprendimiento e
innovacién y emprendimiento y prototipado.

e Titulo de especializacidon: el creador de oportunidades realiza un
semestre adicional completando las tematicas de una de las 2
profundizaciones del programa.

e Pasantia: El estudiante en una empresa publica o privada realiza una
actividad de apoyo en aspectos del programa académico.

e Obra de creacion artistica: algun tema artistico en general esta opcién
esta dispuesta para todos los programas de la universidad, pero encaja
mas en el programa de musica.
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Seguidamente el director del programa explica los plazos para la solicitud de la opcion
trabajo de grado donde de acuerdo al semestre y a la semana que este cursando el
creador de oportunidades podré realizar su solicitud ante el comité de trabajos de
grado de la facultad; comenta también que solo se podré solicitar por solo Unica vez
y maximo en la semana cuatro del sexto semestre una modificacién de opcién de
trabajo de grado de acuerdo a la que se haya escogido esto se debe hacer mediante
comunicacion dirigida al comité de trabajos de grado de la facultad con una
justificacion de la misma.

El director continla presentando toda la informacion del acuerdo 012 en sus 46
articulos y les comenta que si necesitan mas informacion al respecto le escriban a su
correo con el fin de aclarar sus dudas.

e Diagnosticos y nivelatorios:

El doctor Juan de Jesus continuo con el orden del dia hablando de la presentacién de
los diagnosticos y nivelatorios donde se destaca que el diagndstico es saber como se
encuentra el estudiante en cierto CAl, este se aprueba con 3.5 minimo y si no lo
aprueba se realiza el nivelatorio donde este tiene dos intentos y se aprueba con 3.5
0 superior a excepcion de lengua extrajera donde este se aprueba con minimo 2.1.

e Calendario académico y otros:

El director de programa explica como pueden los creadores realizar solicitudes y
demas; en la pagina web de la universidad les comenta que hay un espacio para los
estudiantes donde pueden encontrar temas tales como:

El fraccionamiento de matricula

Descuento electoral

Devolucion

Tramites estudiantiles como lo son la adicibn o cancelaciéon de
materias.

e Elreingreso y traslado.

También se menciona que para cancelar el semestre fuera de las fechas establecidas
se debe tener en cuenta que no sea por motivos de perdida académica; se hace
también el comentario de que antes de que se cierren las fechas de las solicitudes
por el SIS si el estudiante ve que no puede asistir a clases ya sea por motivos
personales o laborales es mejor que cancelé su semestre ya que los CADI/ CAl que
tenga matriculados le quedarian en 0 lo cual le afectaria su promedio corriendo el
riesgo de perder la calidad de estudiante.
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Se continda explicando el espacio en la pagina, y expone como descargar y consultar
el reglamento estudiantil el cual abre y explica dandoles a conocer a los creadores de
oport8nidades los aspectos mas relevantes del mismo.

También muestra donde y como el creador de oportunidades puede descargar el
calendario académico el cual el director del programa también lo despliega y explica
a estos.

2.1.1. INTERVENCION DE LOS ESTUDIANTES

Nombre y Apellido del Aporte Realizado
Estudiante Pregunta o Aporte |  Respuesta |

Yineth Hernandez Pregunta que si al | Efectivamente este
realizar el | se debe ser realizar
diagnéstico
también debe
hacer el
nivelatorio?

Angie Anzola Se va a realizar Efectivamente, se
reunion para llevara a cabo vy
aclarar las lestard a cargo del

opciones de grado? gestor Omar Mufioz
lider del proceso.
Tatiana Orjuela Desea mas | El doctor Juan de
claridad acerca de | Jesus  menciona
la especializacién | que para mas
como opcion de | informacion

grado dado que ella | pueden consultar
ya termina materias | con el gestor Omar
este semestre siendo este el lider
del proceso, sin
embargo, el doctor
Juan también
mencioné que Si
estaba disponible
la opcion de grado
en modalidad de
especializacion.
Jeidy Romero Pregunta acercade | El doctor Juan
la matricula cero de | responde que este
como se pueden | proceso se hace al
inscribir y demas. iniciar el semestre
de forma interna,
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mediante una
caracterizacion.
Dana Montoya Pregunta que en | El director da
algunos CADIS | respuesta
debian verse | diciéndole que

algunas lecturas en | esas actividades en
inglés y menciona | segundo idioma las
que como sera | realiza el gestor de
realizado este | cada CAI/CADI
proceso dado que
hasta el momento
no se les ha
informada nada.
Laura Gomez Pregunta gue | El doctor Juan de
convenios tiene la | Jesis  menciona
universidad para | algunas de las
desarrollar entidades con las
pasantia que tiene dicho
convenio, pero asi
mismo indica que
en la pagina oficial
de la universidad se
encuentra
dispuestos  todos
los convenios.
Jeidy Romero Menciona que | El doctor Juan de
como pueden | JesUs responde
inscribirse a | que va avalidar con
algunas tutorias. la oficina del CDEI
y los gestores del
conocimiento
dependiendo  del
area en el que la
estudiante necesite
la tutoria.

2.2. TEMAS DE FACULTAD

El (...) procede socializar ...

e XXXX
e XXXX
e XXXX

2.2.1. INTERVENCION DE LOS ESTUDIANTES
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Nombre y Apellido del Aporte Realizado
Estudiante Pregunta o Aporte

2.3. TEMAS ESPECIFICOS DEL PROGRAMA ACADEMICO
El director del programa procede a socializar los aspectos correspondientes a los

temas especificos del programa.

e Autoevaluacion y acreditacion

> En cuanto al proceso de autoevaluacion y acreditacion cuyos lideres son la
Gestora Ingrid Camargo y Juan Roman Avila, proceso que es muy importante dado
que efectivamente beneficia a toda la comunidad universitaria, pues al tener un
programa acreditado en alta calidad también se garantiza una mejor educacion, y se
destaca que el ideal del rector es acreditar en alta calidad todos los programas de las
demas sedes y extensiones; la gestora Ingrid toma la palabra y efectivamente afirma
gue este semestre 2025-1 se les socializo cual es el objetivo de la acreditacion y este
es “Promover la alta calidad como atributo necesario de la educacion superior, a fin
de lograr que estudiantes, profesores, egresados, empleadores y la sociedad en su
conjunto, aporten de esta manera a las dinAmicas sociales, culturales, cientificas,
tecnoldgicas”. Estos encuentros son realizados con el fin de tener una identidad
institucional y replicar esta informacion a los demés estudiantes, también se resalta
que la acreditacion es voluntaria, y es una construccion colectiva.

> La Gestora Ingrid menciono que en la semana 1 a la 4 se les hablo de la
mision, vision, calendario académico y conductos regulares, es importante que esos
conductos sean realizados de forma efectiva. Por otro lado, la gestora menciona que
otra socializacion que se realiz6 es el PEP con el fin de que los estudiantes lo
analizaran y posteriormente responder un cuestionario relacionado con dicha
informacion. Ademas, resalto que es importante ingresar a la pagina de la UDEC y en
el campo de autoevaluacion se evidencia que en el momento hay varias sedes y
programas que estan en el proceso de acreditacion y en general se enfatiza que es
importante que los estudiantes conozcan méas a fondo de la universidad y asi mismo
gue repliquen la informacion.
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> Por otro lado, el gestor Juan Roman hace intervencién destacando que este

proceso es realizado dado que constantemente deben estar midiendo y mejorando el
nivel educativo en el programa y el proceso de autoevaluacion es llevado en un Share
Point y a los estudiantes se les invita a estos espacios para que conozcan y también
mencionen sus dudas o peticiones, por ejemplo una de las mejoras que se ha
realizado es la plataforma de aulas virtuales, siendo esta una de las falencias
principales, también el proceso de internacionalizacibn dado que este es muy
desconocido, actualmente Jenifer que es una estudiante de intercambio en movilidad
entrante viene de Cuba y estd en la Universidad gracias a el proceso de
internacionalizacion.

También se destacé el MEDIT siendo este un modelo Unico en la Universidad de
Cundinamarca. Asi mismo el gestor destaca que la acreditacion en alta calidad es
medida a través de 12 factores y estos son:

e Proyecto educativo de programa e identidad institucional
e Estudiantes

e Profesores

e Egresados

e Aspectos académicos y resultados de aprendizaje

e Permanenciay graduacion

e Internacionalizacion

e Investigacion, innovacioén y desarrollo tecnoldgico

e Bienestar de la comunidad

¢ Medios educativos y ambientales de aprendizaje

¢ Organizacion, administracion y gestion de programa
e Recursos fisicos y tecnoldgicos

También se destacan algunos requerimientos que deben tener que realizar en el
momento de presentar y sustentar el proceso de acreditacion ante los pares
académicos del ministerio de Educacion Nacional.

e Presentacion del PEP:

El director de programa explica que el PEP como objetivo tiene el mejorar la calidad
educativa y las estrategias pedagogicas; en la pantalla presenta el proyecto educativo
del programa de Administracion de Empresas luego de presentar todo el PEP y sus
diferentes componentes claves del programa entrega a los estudiantes un link donde
se encuentra alojado el Proyecto Educativo del Programa, un video explicativo y un

forms para que los creadores de oportunidades lo respondan.
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PROGRAMA ADMINISTRACION DE EMPRESAS FACATATIVA

https://aprenjuan.wixsite.com/admon-udec-faca/pep

2.3.1. INTERVENCION DE LOS ESTUDIANTES

Nombre y Apellido del Aporte Realizado

Estudiante Pregunta o Aporte |  Respuesta |

3. PROPOSICIONES DE LOS ESTUDIANTES

4. FORMULACION PLAN DE MEJORAMIENTO

TIEMPO DE
EJECUCION
DESCRIPCION ACCIONES

ESTRATE RESPONSA INDICADOR DE | OBSERVA
No. TEMA DE LA

GIA DE BLES CUMPLIMIENTO | CIONES
NECESIDAD MEJORA FECHA FECHA

INICIAL FINAL
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Siendo las 16:30 horas se da por finalizado el encuentro.

W
JUAN DE JESUS ROJAS RAMIREZ
PROGRAMA ADMINISTRACION DE EMPRESAS

mGRég JULIETH PACHON BAUTISTA

Secretario designado para el Encuentro Dialégico y Formativo

Vo.Bo. del Decano de Facultad (Cuando asista)
Nombre del Decano
FACULTAD xxx

Anexo: Acta No. ___ Del Consejo de Facultad, en donde consta la aprobacion de
plan de mejoramiento propuesto.

21.1-2
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Acta No. 02

ENCUENTROS DIALOGICOS Y FORMATIVOS

VIGENCIA 2025 VERSION 27

Fecha | 2025/03/06 | Lugar | Extensién Facatativa

FACULTAD:

CIENCIAS ADMINISTRATIVAS
ECONOMICAS Y CONTABLES

PROGRAMA ACADEMICO:

ADMINISTRACION DE
EMPRESAS

NOMBRE DEL DIRECTOR DEL PROGRAMA | JUAN DE JESUS ROJAS

ACADEMICO

RAMIREZ

NOMBRE DEL ESTUDIANTE

DESIGNADO COMO SECRETARIO:

HEIBY NATHALYA ACEVEDO ZARATE

N° DE IDENTIFICACION

FACULTAD Y PROGRAMA AL QUE | CIENCIAS ADMINISTRATIVAS

PERTENECE:

ECONOMICAS Y CONTABLES-
PROGRAMA ADMINISTRACION DE
EMPRESAS

CORREOQO INSTITUCIONAL:

hnathalyaacevedo@ucundinamarca.edu.co

5. AGENDA DEL DIA:

5.1 BIENVENIDA Y SALUDO A LOS ASISTENTES

5.2. DESIGNACION DEL SECRETARIO

5.3. INFORME DE RESULTADOS DEL ANTERIOR ENCUENTRO
(Adicionalmente se deben mencionar las fortalezas, mejoras Yy
cumplimientos que ha hecho la Institucion)

5.4. LECTURAY APROBACION DEL ORDEN DEL DIA

6. CONTENIDO

6.1. TEMAS INSTITUCIONALES
Socializacion reglamento opciones de grado. (Acuerdo 012)
Presentacion diagnosticos y nivelatorios.

Calendario académico
Reglamento estudiantil

6.2. TEMAS DE FACULTAD
Listar temas
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6.3. TEMAS ESPECIFICOS DEL PROGRAMA ACADEMICO

¢ Informe de resultados del encuentro Dialdgico anterior.
e Auto Evaluacion y acreditacion.

e Socializacion del PEP.

¢ Reglamento y Calendario Académico.

¢ Intervencion de los estudiantes.

7. PROPOSICIONES DE LOS ESTUDIANTES

8. FORMULACION PLAN DE MEJORAMIENTO

DESARROLLO DE LA SESION

5. AGENDA DEL DIA
5.1. BIENVENIDA'Y SALUDO A LOS ASISTENTES

El director del programa se permite dar la bienvenida a los asistentes y el
agradecimiento por la asistencia al encuentro dialogico.

Se revisa los asistentes para asi saber y confirmar el quorum para dar inicio al
encuentro.

Como ya lo saben los estudiantes, los encuentros dialdgicos se brindan para dialogar
sobre los procesos que maneja la universidad, facultad, extension y programa.

Este encuentro se hace para conocer, resolver preguntas, recordar aspectos que se
deben tener en cuenta por parte de los creadores de oportunidades tanto del pensum
2007 como de la ruta 2020.

Ustedes son los representantes de cada uno de los semestres y es importante que
sepan que vamos a estar desarrollando una serie de actividades y conocimientos que
se necesitan para el desarrollo de su vida académica.

Todo lo que se ha venido hablando en los diferentes encuentros dialégicos, se ha
gestionado y generada respuesta en el trascurso de los semestres y mostrando
mejora en las solicitudes e inquietudes de ustedes.
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5.2. DESIGNACION DEL SECRETARIO

El director del programa solicita a los presentes en el auditorio un voluntario de los
estudiantes para que actué como secretario para el presente encuentro dialégico.

Se postula como secretaria de esta sesion la creadora de oportunidades HEIBY
NATHALYA ACEVEDO ZARATE

5.3. INFORME DE RESULTADOS DEL ANTERIOR ENCUENTRO

El director del programa procede socializar el informe de resultados del encuentro
Dialdgico y Formativo realizado el pasado dia 6 del mes 11 del Afio 2024.

Adicionalmente se mencionan las fortalezas, mejoras y cumplimientos que ha hecho
la Institucion.

6. CONTENIDO

6.1. TEMAS INSTITUCIONALES
El director del programa procede socializar los siguientes temas:

e Socializacion reglamento opciones de grado. (Acuerdo 012)

El director del programa comenta que hay un aspecto importante que deben conocer
los creadores de oportunidades (estudiantes) como es el acuerdo 012 del consejo
académico que trata sobre las opciones de grado de los programas de pregrado de
la universidad de Cundinamarca.

El director asimila este acuerdo con el capitulo que trata respecto a grados en el
reglamento estudiantil, el como se puede hacer para presentar los aspectos
necesarios para la graduacion, los tramites correspondientes para los estudiantes de
pregrado.

El acuerdo 012, director de programa lo socializa articulo por articulo dando una
explicacién de cada uno de ellos, explicando cuales son las opciones: Monografia o
articulo publicable: Se debe pertenecer a un semillero de investigacion del programa
y unirnos a uno de los investigadores del programa, posteriormente se presenta un
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trabajo o un articulo que debe ser publicado, este trabajo escrito, producto del campo
de aprendizaje de Ciencia, tecnologia e innovacion.

o Ruta de emprendimiento e innovacion: Consiste en la
presentacién del plan de emprendimiento construido dentro del campo de aprendizaje
institucional CAl.

Los estudiantes en el programa de Administracion de empresas tienen en CAl de
Cultura Emprendedora, existe la posibilidad que se llame emprendimiento e
innovacion 1, luego emprendimiento e innovacion y emprendimiento y prototipado. En
este CADI se debe tener el prototipo de empresa que se quiere hacer como proyecto
de vida si se quiere ser emprendedor o tener empresa propia, es en este momento
donde se puede estar proyectando su propio emprendimiento.

En el programa de Administracion de Empresas hay una creadora de oportunidades
que ya tiene su proyecto de emprendimiento, el cual esta produciendo; el producto
cumple con las observaciones para dar un registro el INVIMA y durante los semestres
que le restan en el programa para complementar su proyecto se apoyara en diferentes
CADIS del mismo.

o Titulo de especializacion: Es la opcidén que tiene el estudiante
de complementar el componente de profundizacion, con los estudios de posgrado en
el nivel de especializacién, una vez haya completado los diez (10) créditos
correspondientes a la ruta de aprendizaje de programa.

Hay una ruta que es la de logistica y comercio internacional y otra ruta que es los
ocho créditos que estan viendo los estudiantes de noveno semestre.

Se aprovecha el espacio para indicarle a los estudiantes de noveno semestre que
estan viendo los ocho créditos de la segunda profundizacion, cuatro CADIS de dos
créditos cada uno; que “Si se pierde uno de los cuatro CADIS, el creador de
oportunidades debe repetir los cuatro CADIS de esa profundizacion”.

o Pasantia: Es la inmersibn que hace el estudiante para
complementar su formacién a través de su vinculacién a una institucién publica o
privada, desarrollando actividades propias de su saber disciplinar. En este caso
Administracion de Empresas, teniendo la ventaja de que el campo de la
Administracion de empresas es muy amplio.
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o Obra de creacion artistica: Es una produccién de conocimiento
que aporta a la reinterpretacion de la realidad, que se materializa y se comunica a
través de los cédigos propios de las disciplinas artisticas. Esta mas ligada con los
creadores de oportunidades de musica de la universidad.

Estas son las opciones que se tienen para poderse graduar en cualquier programa de
pregrado.

e Presentacion diagnosticos y nivelatorios:

Los estudiantes que estan presentando diagnostico nivelatorio, el diagnostico solo
tiene una oportunidad, el diagnostico se aprueba con 3.5 o superior, excepto lengua
extranjera que se aprueba con 2.1 o superior, si ho se presenta diagnéstico, no se le
habilita el nivelatorio.

El nivelatorio tiene dos intentos, el primero se habilita desde el 25 de febrero hasta el
7 de abril, el nivelatorio se aprueba con 3.5 o superior, excepto lengua extranjera que
se aprueba con 2.1 o superior, si no se presenta el primer intento no se habilita el
segundo. El segundo intento se habilita el 8 de abril hasta 12 de mayo.

e Calendario académico

El director del programa muestra en la pantalla la ruta de como el creador de
oportunidades en la pagina de la universidad, desde el rol de estudiante puede
descargar el calendario académico, el director lo descarga y da su explicacion de
como se debe revisar y entender este calendario.

¢ Reglamento estudiantil

De la misma manera que el calendario académico el director explica desde el rol de
estudiante en la pagina de la universidad la ruta para descargar el reglamento
estudiantil tanto del pensum 2007 como de la ruta 2020; luego de descargar el
reglamento de la ruta 2020 lo muestra en la pantalla capitulo por capitulo y todos y
cada uno de los articulos dando una leve explicacion del mismo y de los aspectos
mas relevantes, el sefior director les hace la recomendacién muy especial de estar
revisando continuamente el reglamento y a su TEAMS enviar las inquietudes que se
tengan de este.
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6.1.1. INTERVENCION DE LOS ESTUDIANTES

Duvan Martinez Las fechas no se | Regéleme un
respetan y | correo donde diga
honestamente el|que no se ha
contexto de las | habilitado como se

preguntas es | indicé en la fecha
absurdo, pregunta | acordada, que
cosas de otras  ustedes

carreras como | encuentran en los

ingenieria ambiental | diagndsticos
como, por ejemplo: | preguntas que no
qué hace un | corresponden al

proyecto de | programa de
investigador Administracion de
ambiental o temas | empresas. Yo

de ingenieros de envié el correo a
sistemas generando | Fusagasuga y les
mas dificultad en el | pedimos que por
momento de | favor nos den una
contestar porque no | respuesta.

es nuestro tema o
preguntas como:
¢, Quién escribio el
libro de Cien Afos

de Soledad?

Melisa Meza Ponen dos horas | Mafiana lo indico
para cuarenta | en consejo
preguntas, son

complejas y la
camara aumenta la
tension, ponen
textos muy largos y
por estar mirando
los tiempos se siente
mucha mas tension,
uno no se puede
mover, mirar hacia
abajo, medio mover
la boca porque es
malo.

Felipe Cano En séptimo Nosotros estamos
semestre se tuvo esperando a que el
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una reunién con el
profesor Omar
Mufioz, nos dieron
un calendario, la
mayoria decidio
semestre avanzado,
dado a que no se ha
aprobado en registro
calificado de Ila
primera

especializacion  ya
mas de una persona

ministerio se
pronuncie lo mas
pronto posible, esto
no es culpa de la
universidad, yo les
decia a ustedes, el
programa ya se
present6 ante el
ministerio, pero el
ministerio se ha
demorado en darnos
el registro calificado.

no quiere tomar el
otro semestre
avanzado, nosotros
como  estudiantes
podemos dar un
paso atras ya que no
se estd cumpliendo
lo prometido desde
el tercer semestre,
mas de una persona
prefiere hacer una
pasantia a hacer un
semestre avanzado
en algo que no les
interesa, ya que la
mayoria estaba
interesando en el
tema de logistica y
es un trabajo que se
ha hecho desde

quinto semestre

para perderlo

ahorita.

Yeimy torres Estuve revisando el Cualquier

tema de la lespecializaciéon que
especializaciony me se tome en la
sale que hay dos universidad vale
Unicas opciones que cinco salarios
tenemos por parte minimos legales

de  Administracion vigentes.
de Empresas, el
pago del valor del
semestre esta hasta
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el 14 o 15 de junio
del presente afio, es
decir que, si se
adquiere  después
de esa fecha, ¢va a
subir el wvalor? o
Jeste se mantiene?
Porque la mayoria
estamos a la espera
si nos llegan a

aprobar la
especializacion en
logistica.
Natalia Herrera .Como seria el Una de las

nombre de la lespecializaciones es
especializacion? en Logistica y la otra
se va a llamar
Transformacion
Digital en las
Organizaciones.

En la de Logistica
realiza un semestre
de Marketing digital
y el consejo de
Facultad autoriza su
respectiva
aprobacion.

Daniela Lopez Teniendo en cuenta La mayoria de

gue somos el ultimo lespecializaciones
semestre del son virtuales y no
pensum antiguo, tiene cupo limite.
¢,cOmMo se maneja el
semestre avanzado
en cuanto a cupos?

Creador

Estdbamos mirando [Nosotros no
el tema de Ilas [‘enviamos” el
pasantias y en |estudiante en

muchas empresas [pasantia a que haga
piden contrato de |practica, hay un
aprendizaje, muchos |convenio y explica
somos  egresados |claramente las
del Sena, entonces lempresas que tiene
nos limitan en ese [convenio con la
sentido. universidad. Si no
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tiene convenio, no
se puede enviar al
estudiante.

Una de las
diferencias, es que
si la empresa le
quiere  pagar al
pasante le paga o
no. También debe
hacer una cantidad
de horas
establecidas, el
estudiante va a
prestar un servicio a
la empresa como
pasante y la
constancia que le va
a dar la empresa es
como pasante.

Creador ¢Hay algun proceso | En el documento
para hacer | esta estipulado
pasantia? Hay un | cuantos  créditos
rumor que dice que | debe tener

se deben superar | aprobados para
todos los créditos | hacer la pasantia,
para poder hacerlay | lo que pasa es que
también dicen que | enese momento no

es solo una cantidad | existia el
especifica de | documento donde
créditos. esta estructurado.
Juan Esteban Castro .Se puede hacer Hay que hacer la
pasantia para consulta, el dia de
graduarse y mafana tengo
después hacer [consejo de facultad
especializacién paray lo pongo en
aprovechar las consideracion.
electivas? El sistema
institucional de
solicitudes. Hay un
icono en la

plataforma llamado
SIS, ahi mismo
aparece un icono y
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se llama Gestion

formacion de
aprendizaje y
aparecen unas
opciones de

solicitudes, se busca
la solicitud de opcidn
de grado y se solicita
la opcién. Sobre
todo, los estudiantes
que estan en
séptimo y octavo
semestre hacia
abajo.

El profeso Omar
Mufioz va a hacer
una reunion, él es el
lider de trabajos de
grado y va a citar a
los estudiantes de
octavo semestre
hacia abajo para
revisar y les indique
todo lo de trabajos
de grado de aqui en
adelante.

Para los estudiantes
gque no estan en
resignificacion
pueden evidenciar
los plazos para
solicitar la opcion de

grado.

Creador ¢, Cuantas empresas 25 empresas
tienen convenio con aproximadamente.
la universidad? Los estudiantes

pueden modificar la
solicitud que

hicieron de trabajo
de grado en el SIS,
pero solo una vez. El
estudiante después
de realizar la
solicitud de trabajo
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de grado se le indica
unos plazos
sefialados en el
acuerdo y esta fuese
aprobada por el
comité de opciones
de grado de la
facultad podra
solicitar por una
Gnica vez y maximo
en la semana cuatro
del sexto semestre

académico, la
modificacion del
trabajo de grado
elegido.

En cuanto a los
semilleristas, tienen
la posibilidad de
generar un articulo
publicable y este
debe ser por una
revista o]
monografia.

La persona que
quiera  tener el
acuerdo escribe al
profesor Juan de
Jesus y él les envia
el documento.

Felipe Cano

Nosotros  estamos Los estudiantes
en la presentacion antiguos no debian
Catedra generacion presentarlo y el
siglo XXl 'y son sistema los
preguntas con matriculo

graficas y por la jautomaticamente,
dificultad, no se [les toco ir para que
puede graficar. se la quitaran.

Esta mal
configurado el banco
de respuestas y las
que son correctas a
veces salen como
falsas, varios
comparfieros debian
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inscribir la catedra
siglo XXI y estan
molestos porque no
pudieron hacerlo ya
que los estudiantes
antiguos la
inscribieron y
quedaron con todos
los cupos.

Duvéan Martinez Las fechas no se Regéleme un correo

respetan y donde diga que no
honestamente el 'se ha habilitado
contexto de las como se indico en la
preguntas es fecha acordada, que
absurdo, pregunta lustedes encuentran
cosas de otras en los diagndésticos
carreras como preguntas que no
ingenieria ambiental corresponden al
como, por ejemplo: programa de
qué hace un Administracion  de
proyecto de empresas. Yo envio
investigador el correo a
ambiental o temas Fusagasugad y les
de ingenieros de pedimos que por
sistemas generando favor nos den una
mas dificultad en el respuesta.
momento de
contestar porque no
es nuestro tema o
preguntas como:
¢, Quién escribié el
libro de Cien Afos
de Soledad?

Melisa Meza

Ponen dos horas Mafiana lo indic6 en
para cuarenta (consejo

preguntas, son
complejas vy la
camara aumenta la
tension, ponen
textos muy largos y
por estar mirando
los tiempos se siente
mucha mas tension,
uno no se puede
mover, mirar hacia
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abajo, medio mover
la boca porque es
malo.

El director les hace saber a los creadores de oportunidades que quienes los estén
presentando tengan en cuenta lo siguiente:

El diagnostico solo tiene una oportunidad, el diagnostico se aprueba con 3.5 o
superior, excepto lengua extranjera que se aprueba con 2.1 o superior, Si no se
presenta diagnostico, no se le habilita el nivelatorio.

El nivelatorio tiene dos intentos, el primero se habilita desde el 25 de febrero hasta el
7 de abril, el nivelatorio se aprueba con 3.5 o superior, excepto lengua extranjera que
se aprueba con 2.1 o superior, si no se presenta el primer intento no se habilita el
segundo. El segundo intento se habilita el 8 de abril hasta 12 de mayo.

6.2. TEMAS DE FACULTAD

El (...) procede socializar ...

e XXXX
e XXXX
e XXXX

6.2.1. INTERVENCION DE LOS ESTUDIANTES

- AporteRealizado
~Preguntao Aporte  Respuesta

6.2. TEMAS ESPECIFICOS DEL PROGRAMA ACADEMICO

El director del programa procede a socializar los aspectos correspondientes a los
temas especificos del programa.

e Auto Evaluacion y acreditacion

Damos paso a los GCA Juan Roman Avila e Ingrid Yohanna Camargo quienes van a
ilustrar sobre la acre4ditacioon de alta calidad del Programa.
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Hay que tener en cuenta que la acreditacion del programa no es solo para los GCAy
administrativos del Programa pues esto beneficia a toda la comunidad educativa
puesto que muy pocos programas estan acreditados en alta calidad a nivel de la
universidad.

La GCA Ingrid comenta que desde el equipo de acreditaciéon y autoevaluacion hace
varios semestres les ha estado enviado ciertos documentos para que nos ayuden en
su diligenciamiento.

Esto no solo nos beneficia a nosotros como universidad sino a todos, el objetivo es
promover la calidad, si salimos de una universidad de alta calidad nos sirve a todos.

El objetivo para hacer la auto evaluacion es promover la alta calidad.

Nosotros en la zona tenemos muy buen nombre, pero si se llega a alta calidad va a
ser mucho mejor, por eso se hacen las socializaciones en las clases, ya este semestre
han sido dos veces las socializaciones para gue conozcan un poco mas sobre el tema.

Dentro de los GCA de TCO hay algunos de ellos que estan apoyando el proceso en
cada uno de los semestres:

- ler semestre: Jilary Lucia Moreno Villaquiran

- 2do semestre: Oswaldo Vanegas Flérez

- 3er semestre: Ingrid Yohanna Camargo Roa

- 4to semestre: Omar Fernando Mufioz Dimate
- b5to semestre: Vilma Sofia Cubillos Valderrama
- 6to semestre: Odair Triana Calderén

- 7mo semestre: Wilson Ricardo Pinillos Castillo
- 8vo semestre: Diana Marcela Castillo Ortiz

- 9no semestre: Pedro Wilmar Suarez Gaitan

- 10mo semestre: Gustavo Sanchez Martinez

Esto nos sirve para generar la calidad llevando a una armonia en las dinamicas
sociales, tecnologicas, culturales, politicas y de innovacion, en este momento nos
encontramos a portas de realizar ante el ministerio de educacion las condiciones
iniciales para acreditarnos como programa de alta calidad.

Este tema de la acreditacion es voluntario, las universidades lo realizan porque quiere
mostrar una mejora continua en cuanto a sus procesos académicos y todo aquello
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gue se encuentra inmerso en las politicas de alta calidad en los procesos académicos;
esta acreditacion en alta calidad requiere del aporte de toda la comunidad que hace
parte del programa; este proceso se construye de manera colectiva GCA, creadores
de oportunidades, graduados y en general todos quienes formamos parte de este
programa.

Recuerden que hacia las dos primeras semanas del semestre se les realizo un repaso
de las generalidades del programa, se les hablo de la misién, vision, conductos
regulares, entre otros pues esto es importante porque tiene que ver con
autoevaluacién y acreditacion.

En la 2da y 3ra semana del mes de febrero, se habl6 sobre el PEP (Proyecto
Educativo del Programa), se les compartié a los estudiantes un video donde se da
habla del tema y se les aclara que se estad actualizando para beneficio de todos,
posteriormente se hizo un seguimiento del video y lo que se entendi6 de este.

El GCA Juan Roman quien lidera el proceso de Autoevaluacién en compafiia de la
GCA Ingrid les comenta a los creadores de oportunidades que ellos como encargados
de la autoevaluacion y acreditacién van a estar solicitando algunos espacios para
socializar y solicitar informacion al respecto ya que la autoevaluacion se hace de
manera perioddica y como su nombre lo dice es una evaluacion de nosotros mismos
dice también que el programa desde el afio 2020 ha venido desarrollando actividades
de autoevaluacion hasta el afio pasado 2024 del cual se presento un informe el cual
se sustenta y finaliza con un plan de mejoramiento.

Estos planes de mejoramiento se rigen bajo normas del ministerio de educacion
consta de 12 factores, 48 caracteristicas y 109 aspectos los cuales reflejan el estado
del programa en su momento.

Se les aclara a estos que en este momento deben sentirse orgullosos de estar en la
universidad de Cundinamarca puesto que el MEDIT es y esta solo en esta institucion.

Los aspectos que se tocan a continuacion son importantes ya que son procesos como
se dijo anteriormente de todos y los estudiantes son parte esencial para la actividad
gue se esta desarrollando, se les solicita muy amablemente el favor que ayuden a
responder encuestas y aportar lo que sea necesario para la consecucién de la
acreditacion.

Lo mas probable es que a mediado del mes de junio se esté realizando al sustentacion
y defensa del documento de acreditacion.
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UpEC

1. Aspectos académicos. todo lo que se hace por parte del programa para saber

si las teméaticas estan o no organizadas y si se estan aplicando los proceso.
En el aula virtual sale y desde el programa se ha venido implementando una
matriz de resultados y saber cudl es el resultado de cumplimiento de todas las
actividades esto se lleva montando desde hace 3 periodos y se ha venido
perfeccionando.

Permanencia y graduacion; estudiantes que por alglin motivo se retira de la
institucion y se debe saber como ayudar para que regresen a la universidad.

Internacionalizacién: dialogando con el mundo, ejemplo, Jennifer una
estudiante de Cuba que esté en la universidad en este proceso y muchos de
esta universidad han viajado a otros paises.

Investigacién: semilleristas, temas de investigacion, la posibilidad el grupo de
investigacion. donde pueden aportar y participar. Hay dos compafieras que
van a hacer una ponencia y van a viajar a Peru.

Bienestar con la comunidad; todas las actividades que se tienen dentro de la
institucion también son medidas y recordadas.

Medios educativos y ambientes de aprendizaje: antes la mayoria de las
quejas era de conectividad y ahora podemos decir que hemos mejorado, no
al 100% pero si se ha mejorado, aulas a dia y todo hace parte de planes de
mejoramiento.

Organizacién y gestion: Dofia Sandra, como asistente del programa trata de
la mejor manera de dar solucién a los problemas, y brinda una buena
atencion.

Recursos fisicos y tecnolégicos: se han cambiado sillas, se han puesto
televisores nuevos para el beneficio de todos.

e Presentacion del PEP:

El director de programa explica que el PEP como objetivo tiene el mejorar la calidad
educativa y las estrategias pedagogicas; en la pantalla presenta el proyecto educativo
del programa de Administracion de Empresas luego de presentar todo el PEP y sus
diferentes componentes claves del programa entrega a los estudiantes un link donde
se encuentra alojado el Proyecto Educativo del Programa, un video explicativo y un
forms para que los creadores de oportunidades lo respondan.
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https://aprenjuan.wixsite.com/admon-udec-faca/pep
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6.3.1. INTERVENCION DE LOS ESTUDIANTES

- AporteRealizado

Felipe Cano comenta que para
ellos es una buena
noticia el hecho de
gue el programa se
encuentre a portas
de acreditarse en

alta calidad.

Esta es una misién
que tiene el sefior
Rector de acreditar
tanto los
programas como la
Universidad en las
diferentes sedes.

7. PROPOSICIONES DE LOS ESTUDIANTES

8. FORMULACION PLAN DE MEJORAMIENTO

DESCRIPCION
DE LA
NECESIDAD

RESPONSA

BLES

TIEMPO DE
EJECUCION

INDICADOR DE
CUMPLIMIENTO
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ESTRATE | ACCIONES
FECHA FECHA

INICIAL FINAL

Siendo las 20:30 horas se da por finalizado el encuentro.

' ’ ’

JUAN pE’JESUS/FfOJAS RAMIREZ
PROGRAMA ADMINISTRACION DE EMPRESAS

NATHRON A0 T
HEIBY NATHALYA ACEVEDO ZARATE
Secretario designado para el Encuentro Dialégico y Formativo

Vo.Bo. del Decano de Facultad (Cuando asista)
Nombre del Decano
FACULTAD xxx

Anexo: Acta No. Del Consejo de Facultad, en donde consta la aprobacion de
plan de mejoramiento propuesto.
21.1-2
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